ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE XANGRI-LA

Projeto de Lei n® 054/2023.

Altera dispositivos da Lei 2487 de
12 de dezembro de 2022 que
“Autoriza o Poder Executivo a
contratar Terapeuta Ocupacional,
Psicologo, Psicopedagoga e
Fonoaudiologo na Secretaria de
Saude.”

Art. 1° Fica alterado artigo 1° da Lei 2487 de 12 de dezembro de 2022,
que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 1° Fica criado a fung¢ao de Terapeuta Ocupacional TEA, Psicopedagoga TEA
Psicologo(a) TEA e Fonoaudidlogo TEA, com atribuigdes constantes no anexo I, II, III
e V.

Art. 2° Fica alterado o artigo 2° da Lei 2487 de 12 de dezembro de 2022,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar temporariamente servidores para
a Secretaria de Saude, sendo até: 02 (duas) Terapeuta Ocupacional TEA, 02 (duas)
psicologas TEA, 01 (uma) psicopedagoga TEA e 01 (um) fonoaudidlogo TEA pelo
periodo de até 12 (doze) meses a contar da assinatura do contrato de acordo com os
Arts.232 a 234 do Regime Juridico dos Servidores:

QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO
02 Terapeuta Ocupacional TEA 24
02 Psicologo (a) TEA 23
01 Psicopedagoga TEA 23
02 Fonoaudidlogo TEA 23

Art. 3° Fica alterada a ementa da Lei 2487 de 12 de dezembro de 2022,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Autoriza o Poder Executivo a contratar Terapeuta Ocupacional

TEA, Psicologo TEA, Psicopedagoga TEA e Fonoaudiologo TEA na Secretaria de
Saude.”

Art. 4° Fica alterado os anexos I e Il e incluso Il € IV na Lei 2487 de 12
de dezembro de 2022.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO 1

QUADRO: Contrato por prazo determinado
CATEGORIA FUNCIONAL: Terapeuta Ocupacional - TEA PADRAO: 24

ATRIBUICOES:

a) Descricao Analitica: Prestar assisténcia de terapia ocupacional para individuos cujas
habilidades esteja, ameagadas ou impedidas por distirbios de ordem fisica, psicoldgica
e/ou social; em nivel de prevengdo, tratamento e recuperagdo em ambulatdrios,
hospitais, creches ou 6rgaos afins; elaborar programas de prevencao e manutencao de
saude, desenvolvidos principalmente em servigos de comunidades, centros de satde,
escolas com os objetivos de promocdao do desenvolvimento normal, protecao e
conservagdo das fungdes existentes, prevencdo contra a incapacidade e garantia da
recuperacdo ou adaptagdo em diferentes niveis. O objetivo central ¢ fornecer
experiéncias que capacitem o individuo a usar produtivamente suas capacidades e
forcas; visam oferecer oportunidades para o individuo conhecer e desenvolver
capacidade e aprender através de seus proprios recursos € do meio em que vive;
programas de recuperacdo desenvolvidos em clinicas de habilitagdo e reabilitagdo de
individuos; sejam criangas ou adultos, portadores de deficiéncias fisicas (motoras,
auditivas, visuais) e/ou mentais; estes programas focalizam a reeducacdo da patologia
especifica, fornecendo atividades que possam diminuir a incapacidade, restaurar ou
desenvolver a capacidade funcional, responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execu¢do de atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissdo. Promover a prevencao, tratamento e
reabilitagdo de criangas , adolescentes e adultos que apresentem quadros de alteracdes
sensoriais , afetivas, cognitivas e psicomotoras como os caracteristicos do TEA , dos
Transtornos do desenvolvimentos e das deficiéncias intelectuais, a fim de desenvolver
habilidades necessarias para que consigam se adaptar de forma funcional ao dia a dia e
em diferentes ambientes. Oferecer orientagdo e suporte para as familias.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 30 horas;

b) especial: para o exercicio do Cargo o titular poderd ter que usar uniforme e
prestar servico em qualquer unidade localizada no Municipio, inclusive aos sdbados,
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a). habilitacao profissional: Carteira do CREFITO.
b). idade minima: 18 anos;



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE XANGRI-LA

Projeto de Lei n® 054/2023.

ANEXO IT

QUADRO: Contrato por prazo determinado
CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOPEDAGOGA TEA
PADRAO: 23

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Integrar ao desenvolvendo e promovendo acdes voltadas
ao campo da saude, educacional e social.

b) Descri¢ao Analitica: Atender criancas e adolescentes com TEA e suas familias.
Avaliar, investigar e detectar dificuldades e habilidades da crianca com Transtorno do
Espectro Autista (TEA). Planejar e executar programas referentes as atividades de
ensino em grau de maior complexidade, promovendo pesquisas, estudos pedagdgicos,
tracando metas, criando ou modificando processos educativos, estabelecendo normas e
fiscalizando o seu cumprimento, para assegurar o bom desempenho dos métodos
adotados e, consequentemente, a educagdo integral; Realizar avaliagdo curricular e
planejar adequacdo de procedimentos de aprendizagem para pessoas com TEA
( Transtorno do Espectro Autista) e comorbidades. efetuar abordagens da familia para
sensibilizacdo em relagdo a necessidade de atendimento; Acompanhar "in loco"a
situacdo de criangas e adolescentes atendidos nas redes de servigos assistenciais e
estabelecimentos de ensino que apresentem sinais € sintomas compativeis com
transtornos do espectro autista e atrasos no desenvolvimento funcional; Promove a
realizagao de refor¢co e; efetuar acompanhamentos diversos a sua area de atuagao;
elaborar, programas, projetos e atividades de trabalho, buscando a participagao de
individuos e grupos, nas defini¢gdes de alternativas para os problemas identificados;
interpretar, de forma diagnostica, a problematica socio educacional para atuar na
prevencdo e tratamento de problemas de origem social, psicoldgica e educacional, que
interferem na aprendizagem ao trabalho; participar da elaboracdo de programas para
comunidade, nos campos da saude, educacional e social, analisando os recursos
disponiveis e as caréncias dos grupos, com vistas ao desenvolvimento social; realizar
atividade de carater educativo, recreativo e assistencial, objetivando a facilitar a
integracdo e inser¢do social; emitir pareceres parciais ou conclusivos sobre assuntos
relacionados a 4area de sua atuagdo; elaborar relatdérios e manuais de normas e
procedimentos, material didatico e divulgacdo de projetos desenvolvidos; realizar
pesquisas, estudos e analise, buscando a participagdo e grupos nas defini¢des de
alternativas para problemas identificados; manter atualizado relatérios e prontuarios de
seus atendidos; atuar em equipe multiprofissional; executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas ao seu cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:
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a) geral: 40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) instrucdo: Graduacdo concluida em Pedagogia, com especializacdo em
psicopedagogia, em curso reconhecido pelo MEC;

b) habilitacao profissional: registro no érgao competente;

¢) idade minima: 18 (dezoito) anos;



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Projeto de Lei n® 054/2023.
ANEXO III

QUADRO: Contrato por prazo determinado
CATEGORIA FUNCIONAL: Psicologo(a) TEA
PADRAO: 23

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: prestar assisténcia, utilizando-se das técnicas psicologicas,
avaliando o comportamento humano de modo a reintegra-lo a sociedade; aplicar mé-
todos de medicina preventiva;

b) Descricao Analitica: planejar e executar atividades utilizando técnicas psicold-
gicas, aplicadas ao trabalho e as areas escolares e clinica psicoldgicas; realizar psico-
diagnosticos para fins de tratamento do espectro autista e comorbidades; proceder ao
estudo e avaliagao dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar a ori-
entacdo e o diagnostico e terapia clinica; fazer psicoterapia breve, ludoterapia indivi-
dual e grupal, com acompanhamento clinico; fazer exames de selecdo em criangas,
para fins de ingresso em institui¢des assistenciais, bem como para contemplacao com
bolsas de estudos; prestar atendimento breve a pacientes em crise € a seus familiares;
atender criangas com deficiéncia intelectual, transtorno do espectro autista, com pro-
blemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou es-
colares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais; formular hipotese de tra-
balho para orientar as exploragdes psicoldgicas, médicas e educacionais; realizar pes-
quisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psi-
cologico necessario ao estudo dos casos; realizar pericias e elaborar pareceres; prestar
atendimento psicoldgico a gestantes, as maes de criancas até a idade escolar e a gru-
pos de adolescentes em instituigdes comunitarias do Municipio; manter atualizado o
prontudrio de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessari-
as a execucdo das atividades propria do cargo; executar tarefas afins, inclusive as edi-
tadas no respectivo regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 30 horas;

b) especial: para o exercicio do Cargo o titular podera ter que usar uniforme e prestar
servico em qualquer unidade localizada no Municipio, inclusive aos sabados, domin-
gos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) instrucdo: Curso Superior Completo;
b) habilitacao profissional: inscricdo 6rgao de classe;

¢) idade minima: 18 anos.
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ANEXO IV

QUADRO: Contrato por prazo determinado

CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO(A) TEA
PADRAO: 23

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: prestar assisténcia e atendimento de fonoaudiologia aos
municipes nas unidades e centros de atendimento e assisténcia do Municipio, bem
como, elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de interesse
publico.

b) Descricao Analitica: realizar trabalhos ligados a sua atividade profissional.
Avaliar as deficiéncias dos pacientes com transtornos do espetro autista e que
apresentem quadros de deficiéncia intelectual e ou mental, realizando exames
fonéticos, da linguagem, audiometria além de outras técnicas proprias para
estabelecer plano de tratamento ou terapéutico ; elaborar plano de tratamento dos
pacientes baseando-se nos resultados de avaliagio do fonoaudidlogo, nas
peculiaridades de cada caso e se necessario nas informacdes médicas; desenvolver
trabalho de prevencdo no que se refere a drea de comunicacdo escrita e oral, voz e
audicdo; desenvolver trabalhos de corre¢do de disturbios da palavra, voz, linguagem e
audicdo, objetivando e reeducagdo neuromuscular e a reabilitacdo do paciente; avaliar
os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolucdo do processo e
promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegracdo dos
pacientes a familia e a outros grupos sociais; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo
medidas para a implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em
sua area de atuacdo; participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar,
inserindo aspectos preventivos ligados a fonoaudiologia; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando
as e servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao; participar
de grupos de trabalho e/ou reunides com ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DE XANGRI-LA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
unidades da Administracdo Municipal e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a politica de atendimento a
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crianca e ao adolescente; e realizar outras atribuigdes compativeis com sua
especializacdo profissional; desenvolver atividades administrativas (documentos,
registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos
meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; utilizar os
equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes;
demais atribui¢des pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho
profissional especifico.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) geral: carga horaria semanal de 30 horas;

b) especial: para o exercicio do Cargo o titular podera ter que usar uniforme e prestar
servico em qualquer unidade localizada no Municipio, inclusive aos sabados, domin-
gos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) instrucdo: curso superior completo em Fonoaudiologia e registro no respectivo
conselho de classe;
b) idade minima: 18 (dezoito) anos;
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhores Vereadores!

Incluso, remeto a andlise desta Colenda Camara Legislativa, Projeto de
Lei que Altera dispositivos da Lei 2487 de 12 de dezembro de 2022 que “Autoriza o
Poder Executivo a contratar Terapeuta Ocupacional, Psicélogo, Psicopedagoga e

Fonoaudiologo na Secretaria de Saude.”

Justifica-se a alteracdo para atender aos requisitos necessarios de cada
cargo a ser contratado.

Desta forma, envio a presente proposta, EM REGIME DE
URGENCIA, confiante de sua aprovagéo, nos termos do Art. 51 da Lei Orgénica.

Xangri-L4, 09 de maio de 2023.

CELSO BASSANI BARBOSA

Prefeito Municipal



