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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

LEI N° 478/2002

“DEFINE

ALTERADA

| PELA LEIN5Y/4/03.

A ESTRUTURA

ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES DE
XANGRI-LA, DISPONDO SOBRE A

CRIACAO
COMISSAO

DE CARGOS EM
E ESTABELECENDO

NIVEIS DE REMUNERACAQ”

CANDIDO PADILHA, Presidente da Cémara
Municipal de Xangri-La, FAZ SABER que a C&mara aprovou e ele, nos
termos dos Art. 55 § 6° da Lei Orgéanica Municipal, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Para a execucdo dos servigos de direcdo,
chefia e assessoramento da Camara Municipal de Vereadores de Xangri-La,
fica criado os seguintes cargos em comissdo a seguir descritos:

CARGOS

Diretor Executivo
Assessor Juridico
Assessor Contabil
Chefe de Gabinete do
Presidente

Assessor Politico
Assessor Legislativo
Assessor de Imprensa

NIVEL

01
01
01
02

02
03
03

Art. 2° - Ficam criados trés nivels de vencimentos,
cujos valores sdo fixados conforme abaixo estipulado:

RS 1.658,65
R$ 1.169,70
R$ 629,87




CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

Art. 3° - Os valores fixados no artigo 2°, serdio
atualizados pelos mesmos indices estabelecidos para os servidores do
Executivo Municipal na data base fixada em lei.

Paragrafo Unico — Quando da atualizagdo referida no
“caput”, concernente ao proximo exercicio, sera considerada a integralidade
do indice anual.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario, em

especial as Resolugdes 02 e 04 de 2000 e 01 e 07 de 2001, esta LEI entrara
em vigor em 01 de Maio do corrente ano.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE XANGRI-LA, em 27 de Maio de 2.002.

@mgi N o Fa(&;lha
CANDIDO PADILHA
Presidente

Registre-se e Publique-se:

CELSOBARBOSA
° Secretario —




CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

DENOMINACAO: Diretor Executivo
QUADRO: Cargo em Comissio.

ATRIBUICOES: Descricio sintética: Supervisdo e assessoramento na
realizagdo das tarefas de ordem legislativa.

Descricdo Analitica: Supervisionar e redigir todos os
servigos de ordem burocratica do Legislativo Municipal, determinando o cumprimento de
tarefas pelo quadro de servidores, executando servigos e expedientes do processo
legislativo, protocolo, atas, correspondéncia oficial da casa, assessoria direta ao Presidente
da Camara, no que tange ao processo e a técnica legislativa, assessorar a mesa,
determinando aos demais servidores as tarefas afins, fazer pesquisa e orientar as Comissdes
Permanentes, supervisionando e elaborando a redagéo dos respectivos documentos, dirigir
os trabalhos de assessoria nas reunides plendrias, organizar os servigos dos demais setores
da Camara (assessorias, arquivo, protocolo, servigos gerais) e executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade minima de 18 anos.
b) Segundo Grau

RECRUTAMENTO:
O cargo ¢ de livre nomeacao do Presidente da Camara Municipal.



CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

DENOMINACAO: Assessor Juridico
QUADRO: Cargo em Comissao.

ATRIBUICOES: Descri¢io sintética: Supervisio e assessoramento na
realiza¢@o das tarefas de ordem juridica.

Descrigao Analitica: Examinar previamente sob o ponto de
vista juridico os projetos de lei e demais atos legais que forem submetidos a apreciago do
plenario; emitir pareceres € estudos técnicos de ordem juridica, dar informagdes de ordem
verbal ou escrita, prestar assessoramento & pratica de atos administrativos do Presidente da
Camara Municipal; instruir processos, assessorar os servigos administrativos, legislativos e
financeiros, sob a ordem juridica, assessorar as comissdes permanentes ou provisorias,
defender os interesses da Cadmara Municipal no poder Judiciario, e executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade minima de 21 anos.
b) Bacharel em Ci€ncias Juridicas.

RECRUTAMENTO:
O cargo € de livre nomeagéo do Presidente da Camara Municipal.



CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

DENOMINACAQ: Assessor Contabil
QUADRO: Cargo em Comiss#o.

ATRIBUICOES: Descrigio sintética: Supervisio e assessoramento na
realizagdo das tarefas de ordem contabil e orcamentaria.

Descri¢do Analitica: Examinar previamente sob o ponto de
vista contabil os projetos de lei e demais atos legais que forem submetidos a apreciacio do
plenario; emitir pareceres € estudos técnicos de ordem contébil, dar informagdes de ordem
verbal ou escrita, prestar assessoramento & pratica de atos administrativos do Presidente da
Cémara Municipal; instruir processos, assessorar os servigos administrativos, legislativos e
financeiros, sob a ordem contdbil, assessorar as comissdes permanentes ou provisorias,
defender os interesses da Camara Municipal no Tribunal de Contas do Estado. Assessorar
os vereadores na fiscalizagdo dos atos do executivo, na questdo orgamentdria prevista na
Le1 4.320/64 ¢ a Lei de Responsabilidade Fiscal nos procedimentos da execugio financeira
do Executivo e Legislativo Municipal. Assessorar os servigos de contabilidade e tesouraria
do Legislativo Municipal, € executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade minima de 21 anos.
b) Bacharel em Ciéncias Contabeis.

RECRUTAMENTO:
O cargo ¢ de livre nomeagdo do Presidente da Camara Municipal.



CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

DENOMINACAOQ: Chefe de Gabinete da Presidéncia
QUADRO: Cargo em Comissio.

ATRIBUICOES: Descricio sintética: Supervisdo € assessoramento na
realizacdo das tarefas de ordem administrativa.

Descricdo Analitica: Supervisionar ¢ redigir todos os
servigos de ordem burocratica do Legislativo Municipal, determinando o cumprimento de
tarefas pelo quadro de servidores, executando servigos e expedientes do processo
legislativo, correspondéncia oficial da presidéncia, controle e distribuicio de material de
expediente, assessoria direta ao Presidente da Camara, no que tange ao processo € a técnica
administrativas, determinando aos demais servidores as tarefas afins, organizar os servigos
dos demais setores da Camara (assessorias, compras, tesouraria, Servigos gerais) e executar
tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) - Idade minima de 18 anos.
b) Primeiro Grau

RECRUTAMENTO:
O cargo € de livre nomeagdo do Presidente da Cimara Municipal.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

DENOMINACAOQ: Assessor Politico
QUADRO: Cargo em Comisséo.

ATRIBUICOES: Descri¢iio sintética: Supervisdo e assessoramento na
realizagdo das tarefas de ordem politica e relacionamento com os demais
orgaos da administra¢do publica municipal, estadual e federal.

Descricdo Analitica: - Efetuar contatos em nome do
poder legislativo municipal, com todos os orgdos publicos ¢ demais poderes do governo
municipal, estadual e federal que de alguma forma possam influenciar a administragdo do
municipio, na elaboragdo de leis, projetos e recursos financeiros.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade minima de 18 anos.
b) Segundo Grau

RECRUTAMENTO:
O cargo ¢é de livre nomeagdo do Presidente da Cimara Municipal.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

DENOMINACAO: Assessor Legislativo
QUADRO: Cargo em Comisséo.

ATRIBUICOES: Descriciio sintética: Realizacdo das tarefas de rotina
inerentes a funclo administrativa e legislativa.

Descricio Analitica: - Assessorar na elaboragido das
proposi¢des legislativas solicitadas pelas bancadas, dar encaminhamento aos projetos de lei
¢ outros atos normativos, pedidos de informagdo e outros; proceder ao arquivamento e
organizagdo ¢ consolidagdo da legislacdo do municipio, organizar de forma eletronica as
leis e atos normativos do municipio; participar de comissdes permanentes ou especiais,
redigir atas. Prestar assessoria as bancadas nas sessdes plendrias.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima de 18 anos.
b) Segundo Grau

RECRUTAMENTO:
O cargo € de livre nomeag@o do Presidente da Camara Municipal.
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DENOMINACAO: Assessor de Imprensa
QUADRO: Cargo em Comissio.

ATRIBUICOES: Descrigdo sintética: Realizacdo das tarefas de divulgacdo
dos trabalhos legislativos.

Descri¢do Analitica: - Assessorar na divulgagdo em
jornais, revistas, radios e TV, os trabalhos do Poder Legislativo. Apresentacdo de
protocolos em eventos e solenidades e audiéncias publicas.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade minima de 18 anos.
b) Habilitagdo Jornalistica ou Radialista

RECRUTAMENTO:
O cargo ¢ de livre nomeagdo do Presidente da Camara Municipal.



