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LEI 689, DE 1° DE ABRIL DE 2005.

ALTERA A LEI 672, DE 17 DE
FEVEREIRO DE 2005 QUE DISPOE
SOBRE O QUADRO DE CARGOS E
FUNCOES PUBLICAS DO MUNICIPIO
DE XANGRI-LA

CELSO BASSANI BARBOSA, Prefeito Municipal de Xangri-La, FAZ SABER
que a Camara de Vereadores aprovou e ELE, em cumprimento ao artigo 61, IV da Lei
Organica do Municipio, sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1°- O paragrafo unico do art. 4" da Let 672, de 17 de fevereiro de 2005
passa a ter a seguinte redacao:

Paragrafo dnico - Sio os seguintes os cargos de Provimento Efetivo criados no
Executivo Municipal:

| s /;05/;05

Denominaciio da Categoria Funcional

Padrao de Vencimento

Administrador (a) de Empresas 23
Advogado (a) 23
Arquiteto (a) 23
Assistente Social 23
Bidlogo (a) 23
Clinico (a) Geral 23
Contador (a) 23
Dentista 2
Enfermmro (a) | 23
Engenhmro (a) Agronomo (a) (Topograto (a)) | 23
Engenheiro(a) Civil 23
Farmacéutico (a) 23
Ginecologista 23
Nutricionista 23
Pediatra 23
Procurador(a) 23
Psicologo (a) 23
Psiquiatra 23
Radiologista 23
Orientador (a) Educacional B k-3 N7
Supervisor (a) Escolar | 22 |
Agente de Arrecadag¢@o Receita Municipal | 20
Programador(a) e Técnico em Computagdo-VB - _ - 20
Técnico(a) em Contabilidade 20
Assistente Administrativo 14
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(**) Cargos em extingdo

i
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Auxiliar de Biblioteca 14
Secretaria (o) de Escola 14
Técnico(a) em Radiologia 14
Mestre Eletricista 12
Oficial (a) Administrativo (a) 14
Operador (a) de Maquinas Pesadas 12
Teécnico(a) em Enfermagem 12
Fiscal (a) | 11
Fiscal Tributario ' 11
Auxiliar Administrativo . B -4 s - 14
Auxiliar de Enfermagem 3 10
Encarregado(a)de Servigos Gerais 10
Motorista de Veiculos Pesados 10
Eletricista g B ) 08
Motorista de Veiculos Leves : ) 08
Operador (a) de Maquina Leves 08
Pedreiro (a) 08
Pintor (a) 08
Desenhista g b & N T - 5 (et Beds 07
Auxiliar de Topdgrafo (a) 06
Lavador (eira)/Lubrificador(a) 06
Professor (a) Classe “A” " 06
Professor (2) Clagse ™B” - . © = G coue 06
Professor (a) Classe “C” ; 06
Professor (a) Classe “D” i L & 06
Telefonista 06
Borracheiro (a) 04
Cozinheira (o) 04
Monitor (a) X % ) 04
Vigilante Sanitario (a) B » 04
Auxiliar de Servigos Gerais 03
Lavador (eira) 03
Mensageiro (a) 03
Auxiliar de Merenda 02
Operario (a) 02
Ronda de Animais (**) 02
Vigilante (**) 02
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ESTADO RIO GRANDE DO SUL ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

LEI 689, DE 1° DE ABRIL DE 2005.
Art. 2°- Ficam alterados os seguintes ANEXOS:

Anexo XIX — Auxiliar Administrativo
Anexo LXIX — Oficial Administrativo

Art. 3°- Esta Lel entrara em vigor na data da sua publicacio.

Gabinete do Prefeito Municipal em, 1° de Abril de 2005.

CELSO BARBOSA.
Prefeito Municipal.

egistre-se ¢ Publique-se.
A

/

MARCO AUR 1@ A SILVA PRESTES.
Secretario de/Administracio e Finangas.

[J]
v

FONE/FAX: 51 689.2408 / 51 689.2400



ESTADO RIO GRANDE DO SUL ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

LEI 689 DE 28 DE MARCO DE 2005.

ANEXO XIX
QUADRO: Provimento Efetivo
CATE(}ORIA FUNCIONAL: Auxiliar Administrativo
PADRAO: 14
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: executar trabalhos de escritério; redigir e/ou
datilografar/digitar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios,
relatorios, portarias, etc...; secretariar reunides e lavrar atas; manusear € operar
terminais eletronicos.

b) Descrigiio Analitica: executar trabalhos de escritério de certa complexidade que
requeiram capacidade de julgamento; redigir e/ou datilografar/digitar expedientes
administrativos, tais como:; memorandos, oficios, informagdes, relatorios e outros;
secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as areas
tributarias, patrimoniais, financeiras, de pessoal e outras; elaborar e manter
atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos magnéticos
de dados cadastrais através de terminais eletrdnicos; operar com maquinas
calculadoras, leitora de microfilme, registradora e de contabilidade; auxiliar na
escrituracdo de livros contabeis; elaborar documentos referentes a assentamentos
funcionais; proceder a classificagdo, separagdo e distribuigdo de expedientes; obter
informagdes e fornece-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeigoamento
e implantagdo de rotinas; proceder a conferéncia dos servigos executados na area de
sua competéncia; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) geral: carga horaria semanal de 44 horas;
B) especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) instruco: Ensino Médio Completo
B) idade minima: 18 anos;

RECRUTAMENTO: mediante Concurso Publico.

\__ 4 *

FONE/FAX: 51 689.2408 / 51 689.2400



ESTADO RIO GRANDE DO SUL ,
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ANEXO LXIX
QUADRO: Provimento Efetivo
CATEGORIA FUNCIONAL: Oficial (a) Administrativo (a)
PADRAO: 14
ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: executar servigos complexos de escritorio que envolvam a
interpretacio de leis ¢ demais normas administrativas; redigir qualquer tipo de
modalidade de expediente administrativo.

b) Descri¢iio Analitica: examinar processos, redigir pareceres € informacoes; redigir
expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios;
revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposicoes de
motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros; realizar e conferir calculos
relativos a lancamentos, alteragdes de tributos, avaliagdao de imoveis e vantagens
financeiras ¢ descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregos de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar 0
recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar
levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos datilografos,
operar com terminais eletronicos e equipamentos de microfilmagem; executar tarefas

afins.
CONDICOES DE TRABALHO:

A) geral: carga horaria semanal de até 44 horas;
B) especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) instru¢do: Ensino Médio Completo
B)idade minima: 18 anos;

RECRUTAMENTO: mediante Concurso Publico.
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