ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE XANGRI-LA

LEI N° 1904, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a contratar
servidores temporariamente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XANGRI-LA/RS, faz saber que a
Céamara de Vereadores aprovou e eu, em cumprimento ao Art. 61, IV da Lei Orgénica do
Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a contratar temporariamente
servidores para a temporada de verdo 2016/2017, pelo periodo de até 05 (cinco) meses a
contar da assinatura do contrato, de acordo com o Art. 234 do Regime Juridico dos
Servidores.

I - Para a Secretaria da Administragao:

QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO
04 Auxiliar de Servigos Gerais 07
II - Para a Secretaria da Fazenda:
QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO
04 Fiscal Tributario 21

III - Para a Secretaria de Obras, Servicos Publicos e Transito:

QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO
15 Operario (a) 07
03 Pintor (a) 10
03 Pedreiro (a) 08
01 Fiscal (a) 21
IV - Para a Secretaria de Turismo:
QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO
07 Fiscal Ambiental 24
04 Operario (a) 07
02 Pedreiro 08
V - Para a Secretaria de Planejamento:
QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO
01 Auxiliar de Servigos Gerais 07
01 Desenhista 10

VI - Para a Secretaria de Assisténcia Social, sendo criada a fun¢do publica

abaixo grifada, com atribuig¢do descrita no anexo I:
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QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO
08 Monitor(a) Recreativo(a) 10
04 Auxiliar de Merenda 07
06 Auxiliar de Servicos Gerais 07

VII - Para a Secretaria de Educacdo, sendo criadas as funcdes publicas
abaixo grifadas, com atribuigdes descritas no anexo II, Il e IV:

QUANTIDADE CARGO/FUNCAO PADRAO
23 Professor de Educagao Infantil 09
17 Auxiliar de Servi¢os Gerais 07
09 Auxiliar de Merenda 07
01 Operario (a) 07
01 Instalador Hidraulico 11 10
01 Marceneiro 10
01 Motorista de Veiculos Leves 11 10

Art. 22 As contratagdes de que tratam o Art. 12, deverdo seguir a ordem de
classificacdo do Concurso Publico n® 01/2016.

Paragrafo uinico. Os cargos ndo constantes no edital do referido concurso,
ou pendente de fase classificatoria, deverdo seguir a ordem de classificacdo por meio do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 32 Farfo jus os servidores contratados por esta Lei, facultativamente,
ao vale-alimentagao previsto na Lei 1.373/2010.

Art. 42 As contratagdes sdo emergenciais com respaldo no inciso IX, do
Art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 52 As despesas com as contratagdes serdo suportadas por dotagdes
orgamentarias das respectivas secretarias contratantes.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL em, 06 de dezembro de 2016.

CILON RODRIGUES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
CARINA DOS SANTOS
Secretaria de Administraciao
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ANEXO 1

CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR (A) RECREATIVO (A)
PADRAO: 10

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Exercer atividades recreativas com as criancas atendidas pela
Secretaria de Assisténcia Social, inclusive quanto a higiene, saide e alimentagdo;
desenvolver atividades recreativas e educativas.

b) Descricdo Analitica: executar atividades didrias de recreacdo com criangas e
trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar as criangas em passeios, visitas e
festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene
pessoal; auxiliar a crianca na alimentacdo; servir refeicdes e auxiliar as criangas com
dificuldades especiais a se alimentarem; auxiliar a crianca a desenvolver a coordenagao
motora; observar a saide e o bem estar das criangas, levando-as quando necessario para
atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescrigao
médicas; prestar primeiros socorros cientificando o superior imediato da ocorréncia;
orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia;
levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer acidentes ou dificuldades ocorridas;
vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos
cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de
atendimento; apurar a freqiiéncia diaria e mensal dos menores; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) geral: carga horaria semanal de 44 horas;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A)instru¢ao: Ensino Médio;
B)idade minima: 18 anos;
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ANEXO II

CATEGORIA FUNCIONAL: INSTALADOR HIDRAULICO II
PADRAO: 10

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos,
tubulagdes e outros condutos, assim como seus acessorios.

b) Descrigdo Analitica: Fazer instalagdes e encaminhamentos em geral;
assentar manilhas; instalar condutores de agua e esgoto; colocar registros, torneiras, sifoes,
pias, caixas sanitarias e manilhas de esgoto, efetuar consertos em aparelhos sanitarios em
geral; desobstruir e consertar instalacdes sanitdrias; reparar cabos e mangueiras;
confeccionar e fazer reparos em qualquer tipo de junta em canalizacdes, coletores de
esgotos e distribuidores de agua; elaborar listas de materiais e ferramentas necessarias a
execuc¢ao do trabalho, de acordo com o projeto; controlar o emprego de material; examinar
instalagdes realizadas por particulares; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: Carga horéria semanal de 44 horas;

b) Especial: Uso de uniforme e equipamentos de protecao individual.

Requisitos para investidura:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Nivel de 4* série do ensino fundamental e comprovagdo de
experiéncia na area de atuagdao de no minimo 02 (dois) anos.
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ANEXO III

CATEGORIA FUNCIONAL: MARCENEIRO
PADRAO: 10

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Confeccionar, restaurar e dar acabamento de moveis e
outros objetos de madeira ou assemelhados.

b) Descrigdo Analitica: Selecionar o material a ser utilizado na confec¢do ou
reparacdo de moveis, analisando especificacdes técnicas de desenhos e esbogos recebidos;
confeccionar e restaurar moéveis e objetos de madeira ou assemelhados, consultando
desenhos, croquis ou obedecendo a instrugdes recebidas; executar trabalho de instalagdo de
divisorias, confecgdo de carrocerias, murais, caixas, molduras ¢ outros; executar trabalhos
de tornearia, modelagem e entalhamento em madeira, baseando-se em modelos e
especificagdes; tirar objetos de ferro, tais como: dobradigas, furadores e outros nas pecas,
armarios e moveis montados; executar servicos de pintura, verniz ou cera, utilizando
pincéis, bonecas de algodao e outros para dar tratamento estético ao objeto confeccionados;
reparar pegas, armarios e moéveis de madeira, recuperando ou substituindo as partes
danificadas, objetivando restabelecer-lhes a forma original; fazer revestimentos de
madeiras de lei ou folheados; fazer tratamento em madeira para diversos fins; preparar e
lustrar méveis e outras superficies; calcular orcamentos; fazer desenhos e esbogos dos
objetos a serem confeccionados; zelar pela limpeza e conservacdao do setor de trabalho e
responsabilizar-se pelo equipamento utilizado; executar outras tarefas correlatas; executar
tarefas afins.

Condicoes de Trabalho:
a) Geral: Carga horéria semanal de 44 horas;
b) Especial: Uso de uniforme e equipamentos de protecao individual.

Requisitos para investidura:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Nivel de 4* série do ensino fundamental e comprovagdo de
experiéncia na area de atuagdo de no minimo 02 (dois) anos.
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ANEXO IV

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA DE VEICULOS LEVES II
PADRAO: 10

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: conduzir e zelar pela conservagdo de veiculos automotores em
geral.

b) Descricdo Analitica: Dirigir automdéveis e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros; recolher veiculos a garagem quando concluido o servico do dia; manter os
veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela
conservagao dos veiculos, que lhe forem confiados; providenciar no abastecimento de
combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer
anomalia no funcionamento dos veiculos, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

A)geral: periodo normal de trabalho de 44 horas semanais;
B)especial: sujeito ao trabalho noturno, aos domingos e feriados; sujeito ao uso de
uniforme a ser fornecido pelo Municipio;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A)instrugdo: de 2* a 4* série;

B)habilitagdo profissional: Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “D” com curso
de transporte coletivo;

C)idade minima: 18 anos;



